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Ore 14.30 
Saluti e introduzione
Dr. Alberto Oliveti
Presidente Fondazione Enpam

Dr.ssa Roberta Chersevani
Presidente FNOMCeO

On. Beatrice Lorenzin
Ministro della Salute

Ore 15.15
Tavola rotonda
Ricerca e new skills  
a sostegno dell'innovazione
Coordina i lavori Giuseppe De Filippi 
Capo redattore Tg5

Sen. Prof. Elena Cattaneo
Università Statale di Milano
Direttrice del laboratorio 
di Stem Cell Biology and Pharmacology 
of Neurodegenerative Disease

Prof. Andrea Lenzi
Presidente del Consiglio 
Universitario Nazionale

Prof. Alberto Mantovani
Direttore Scientifico Humanitas

Dr. Marco Conti
Direttore Dipartiment Ingegneria - 
ICT e tecnologia per l'Energia 
e Trasporti - CNR

Ore 17.00 II parte
E-Health e agenda digitale: 
prospettive e opportunità

Ing. Matteo Buccioli, 
Italian Association of Clinical Engineers

Dr. Massimo Casciello, 
Ministero della Salute, Direzione 
generale della digitalizzazione

Prof. Luigi Rovati, 
Università degli Studi di Modena 
e Reggio Emilia 

Dr. Paolo Barberis
Consigliere per l’Innovazione del 
Presidente del Consiglio dei Ministri

Conclusione
On. Simona Vicari
Sottosegretario di Stato Ministero 
dello Sviluppo economico

Giuliano Poletti
Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali



PRESENTAZIONE
I sistemi previdenziali risentono in maniera 
sempre più significativa della inarrestabile 
dinamicità del mercato del lavoro. 
Mutamenti demografici, giuridici, 
economici, organizzativi e tecnologici 
stanno trasformando profondamente tutti i 
settori, in particolar modo il mondo 
professionale.

Le nuove tecnologie stanno generando una 
rivoluzione digitale di portata straordinaria, 
che dopo aver impattato sui lavori manuali 
o standardizzati, trasformerà il modo di 
organizzare ed erogare anche i servizi 
professionali. Il settore sanitario con la 
diffusione dell’e-health sta affrontando 

un’evoluzione capitale con effetti 
significativi, tra gli altri, sull’organizzazione 
dei servizi sanitari, sui costi, sulle 
competenze e sulle professionalità.
Centri di ricerca, imprese del settore dei 
medical devices, università e istituzioni 
analizzano le trasformazioni in corso e 
riflettono sulle politiche, le iniziative e le 
misure da adottare.

Con questo incontro la Fondazione Enpam 
intende proporre un focus sul tema, 
avviando al contempo un monitoraggio 
costante dell’e-health sull’impatto 
organizzativo e sul lavoro. Ciò sia in qualità 
di investitore istituzionale sia come ente di 
previdenza attento ai continui e significativi 
mutamenti che coinvolgono il mercato del 
lavoro e il welfare di settore.

Obiettivo strategico della Fondazione 
Enpam è infatti assicurare - con particolare 
attenzione alle giovani generazioni - la 
sostenibilità del sistema pensionistico e 
l’adeguatezza delle prestazioni previdenziali, 
che dipenderanno fortemente dalle 
caratteristiche e dai cambiamenti in corso.

Quali le innovazioni e le applicazioni più 
dirompenti? Come si qualificherà 
l’organizzazione dei servizi clinici e 
sanitari? Quale il ruolo delle istituzioni? 
Quale quello della ricerca? Quale l’impatto 
sull’organizzazione del lavoro? Quali 
competenze e quale formazione saranno 
necessarie? Quali profili professionali 
domanderà l’e-health? Sono alcune delle 
domande che guideranno i lavori del 
convegno.


