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di Alberto Oliveti

Intervento agli Stati Generali della Professione Medica e Odontoiatrica

Si dice che i dati siano gocce di potenzaaoscenza ma che divend informazioni solo quando vengono
contestualizzati. E su questo argomento si gioca una partita anche economica.

Voglio contestualizNB  t I YAl LINB & Sy iséntdreld Rndéziarge EmpahbcheReAun didsdoll INBS
moloch che ceve gestire il futuro post lavorativo dei l@ghi iscritti e che per fare bene queste cose &
interessatasempredi piu alla fase lavorativalnfatti lavoro e previdenza sono kegai e se non vanno

insieme corriamo il rischio che poi ci sia uno scollaimehe diventerebbe anche scollamento generazionale.

Oggi provo a raccontarvi il mio angolo visuale che € quello di un medico, che si interegsédéinza e che
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ERaSyR2 | yOKS AdsiitiBzioie R&N entspreRdnzialprovatizzatigigy), vedo chetutte le
professioni oggi vengono scosse da questo vento sempre piu accelerato del cambiamento che sta portando
potenzialita ma anche cridun cambiamentehe dovremo saper gestire correttamie.

Quindi da questo angolo visualgorrei raccontarvila mia prospettiva e le mie sollecitazioni. Non sono
previsioni né simulazionmen che meno vogliono essere profeaierrei desciverviuno scenario sul quale
poi spero si possa iescareun dibattito.



STATI GENERALI DELLA PROFESSIONE MEDICA E ODONTOIATRICA -

Art.1

L’ Italia € una repubblica democratica
fondata sul lavoro.
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che ha portato qualche altro cambiamento.
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professioni cambiancé evidente, e il welfare ne risente.

L'evoluzione delle professioni
e l'impatto sul welfare

il 50% degli attuali lavori Europa

€ destinato a scomparire  go; della popolazione mondiale

+50% dei bambini di oggi 20% del Pil mondiale
fara un lavoro che ora non esiste  40% del welfare (finanziato in deficit)

Nove persone su 10 sopravvivranno ai propri risparmi
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Ecco alcuni dati esemplificativi di queste tendenze
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della tecnologia esponenziale, come viene chiamatech® vengono adottati alcuni meccanismi
esponenziali propri della fisica quantistica
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il 50%c¢ qualcuno dice il 6er centocRSA o0 YOAYA OKS |jdzSadQl yy2 a&:s
mestiere che oggi non & nei raglar

1 9 persone su 10 sopravvivranno afleopria capacita di risparmiar@tesa sia comeoldimessida
parte, siacomeprevidenzarifei suoi tre pilastriobbligatoria, integrativa e individualeln problema
socialenon banale

1 I®uropa, nella quaé ci muoviamgeé schiaciata dadue potenze crescentDriente e Stati uniti;

T f Q9 dzNE LJ  iNG% deldIp@pdaZione mondiakecontribuisce al 20% del piflobale ma
rappresental 40% del welfargfinanziatoin deficit.

Se mettiamo insieme questi ingredieiitcocktail non & particolarmente tranquillizzante.

Aggiungo un ulteriore elementoAs RA OS déiki&ti afdiSpysizione oggi nel mond@n® stati
prodotti negli ultimi due anni.Questo a sottolineare la cresda esponenziale del sistema
dati/informazione.
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Produttivita del lavoro e tecnologie
esponenziali (- tempo dedicato al lavoro)

Parlando del tema lavorovediamo chenggi $ sottolinea sempre piu il concetto di produttivita. Del resto il
fl @2NR 8§ dzy QFr GOUAGAGL YI ydz £ S |, dguddssta GafnbriSdieiialdzdtaSa OK S
conseguiraun guadagno.

La produttivita del lavoro oggi si associa alle tecnelegponenziali che stanno aumentando la velocga.
guardiamo a certiavorivediamoche puoi assumerguantovuoi, puoiingaggiare giovani piu performanti
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Piu in generale, sul welfare dove stiamo andando? Qualcuno ipotizza tre fasi, magari anche in conseguenza
logica e cronologica Oggi si vogliono difendere i tre pilastri della previdenza (pobplintegrativa e
individuale), ma qualcuno comincia a pensare di abolire la differenza tra lavoratori autonomi e dipendenti
per accedere a una seconda fase in cui la componente solidaristica tra chi da e chi riceve potrebbe non trovare
LA Gy St dletnenfo ililgdiranhziat safficiente al punto da richiedere modelli piti piccoli, perimetri pit
stretti per poter poi gestire al megliquestoprincipio solidaristico. La Fondazione Enpam non per caso ha
messo nel suo pay off la parola sicurezza, perché illgmud di sicurezza sociale ce lo dobbiamo porre.
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Tre fasi ipotizzate:

1. difesa tre pilastri ma abolizione differenza lavoratori
autonomi/dipendenti;

2. solidaristica: stato non in grado gestire rapporto tra chi
da e chi riceve, esigenza modelli piu piccoli;

3. Sviluppo economia dell’accesso e abbandono vecchio
welfare: siedi a tavola e poi si mangia.
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poco conto.

Teriamo presente che in Italisono 24 milioni lavoratori checon le loro tasseontribuiscono al &vizio
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I.A. ed eguaglianza, democrazia,
metodo scientifico, etica
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Vediamoquindiche f QA YLI G2 | OO Sd Shevandd ded proplemidiQuguaglianzae di
democraziaVoi per esempiccredete che iD 2 y O S Gupérsarigéfsia doerente comuellodi democrazia?

Una volta il super ricco aveva il feudo ma aveva anche la gotta. Oggi il super ricco pud anche essere un super
ignorante ¢ poiché ha le risorse per acquisite conoscenze e le competenzde gli servonog e
probabilmente, 02 y f Q Sdlido@ la yheicizhPgfsonalizzata, potrebbe anche diventare super sano.
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Lo stesso metodo scientificaacilla. @gi e basato sul concetto di una teoria che poi va confermata
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altrimenti siamo nel campo del dogmBene, questo si fa col metodo ipotetideduttivo, che e il metodo
classico, economicehe conosciamo come metodo aatifico.

Ma la grande disponibilita di dati e la grande capacita di calcolinstélanciando il metodo induttivo della
correlazionedra dati.
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probabilistica (csono delle probabilit@i relaziong.

/] Q8 O2NNBfITA2yS GNIF S NBYRAY AdOK SR A WNR DONIY2A 2y S5
fr oStftl aldlegr2y 8 LIOMNE 28 OKSSTFEY RI 02t € S3AFYSyd2 GNI
Lo stesso metodo &ntifico,a causa déd enormi capacita di calcotmgipotrebbe tornare in discussione
almenodoverpassare il vaglio anche delle correlazioni probabilistiche.

Va affrontata poi la questionetica, soprattutto in relazione albdeep learning, cioé la capagitdi
autoapprendimentadelle macchine, magatbngegnate comeeti neurali Come sapetabbiamo un cervello
che ci garantisce con 87 miliardi di neuroni, 100 trilioni di connessioni, con uacitéapotenziale enorme

9 dice che la cageita di creare datdel nostro cervello € pari al volume di dati costruito dal mondo in 8 mesi.

Pero le macchineanpostatea rete neuralee chehanno una cagcita di deep learningnon possono averd
concettoumanoR S f f .@&bbidmGindiporciil problemadiO2 YS f QSGA Ol RSo66F aFAL
della autocapacita di apprendinto.
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Fa previdenza (pensioni), assistenza in caso di bisogni e un welfare che nella fase lavorativa vuole essere a
sostegno della salute, deltaofessione e della famiglia.

PREVIDENZA
PENSIONI

ASSISTENZA

IN CASO DI BISOGNO

WELFARE
A SOSTEGNO DI PROFESSIONE,
SALUTE E FAMIGLIA




INVESTIMENTI FINANZIARI 2018

14,93

MILIARDI DI EURO
UTILE 2018

1,324

MILIARDI DI EURO

P PATRIMONIO 2018

20,99

RAPPORTO
PATRIMONIO/PENSIONI DMILIARTEBUEUBO
I 2018 "
12l76 p . P Le prestazioni dei medici e degli
& ] odontoiatri, attuali e futuri, sono
. ’ ' o garantite da un patrimonio che
A ) supera sempre la riserva legale
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Al punto tale da correre il rischio di venire considerati sostanzialmente come un grossteselio.



Siamo invece convinti, in logica di sicurezza, di dover rilanciare un discorso piu ampio che vada oltre il
collegamento lineare tra lavoro e previdengatal valorechedeve sorgere la protezione sociale. Perché oggi

il lavoro non e piu quelloal padri costituenti: o braccio o zucca, ma € braccio, zucca e Zuckerberg. E da
guesto punto di vista, provocava Bill Gates, dovremmo tassare i ethestinarele entratealla protezione

della parte debole della nostra societa (e Bill Gaia#feriva dla California, noral Bangladesh).
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LAVORO -> PREVIDENZA
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VALORE > PROTEZIONE

Si introduce quindi il tema delle tecnologie esponenziali. Le intendiamo come nostro amplificatore e aiuto o
come sostitutive del nostro lavoro? Credo che noi abbiamo chiaro che le intendiamo come un amplificatore,
soy2 RSffS 02Y02fS RA 2aaA3Sy2 02y S ljdadtA FyRAIY
gl 02y f QF LS| ® & bdnbok® la Guttiyhél profand® deldNasey R Sicuramente pil
veloce di te, ma se haidossole bombole riesci ad andare in maniera piu meditata verso il fondo del mare

o dove vuotu.

OK 22,5 MILIARDI MA...

Intendiamo le tecnologie esponenzialicome:
* amplificatore e aiuto del medico?

* un fattore di sua sostituzione?
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Report annuale dell'Osservatorio Innovazione Digitale
in Sanita del Politecnico di Milano

Gli operatori sanitari non sembrano essere spaventati che I'Al possa
sostituirli, anzi, vedono dei potenti alleati capaci di:

* migliorare I'efficienza dei processi clinici (49% dei medici specialisti,
66% dei dirigenti infermieristici e 46% dei MMG);

* dimezzare la probabilita di effettuare errori clinici (48%, 50% e 50%);

* raddoppiare I'efficacia delle cure in termini di precisione e
personalizzazione (43%, 45% e 52%).

Esiste per esempio Babylon Health, che &€ una chatbot ad alnhemo, che mediante conversazioni testuali
e vocali, interpretando correttamente il linguaggimanag a tutte le ore del giorno e della notte, da diagnosi
e indicazioni farmacologiche. Se sei a Londra ti mandano anche i farmaci a cdagpa3mnte nonsei
soddisfattoti attivano una visita col servizio pubblico cmammedico privato.




