Previdenza Complementare

FondoSanita davanti a tutti

|l comparto Espansione quida la classifica italiana dei rendimenti dei fondi pensione chiusi per
i12014. E il secondo pilastro previdenziale dedicato a medici e odontoiatri vince ogni

confronto con il Tfr

| fondo di previdenza comple-
I mentare pill economico € anche

quello che garantisce ai propri
iscritti i rendimenti piu elevati. Fon-
doSanita si & aggiudicato con il
comparto Espansione il primo posto
nella classifica dei fondi chiusi, rivolti
cioe a specifiche categorie profes-
sionali, in un mercato che conta oltre
cento proposte. E nel corso del 2014
ha anche battuto I'alternativa del Tfr
con tutti i propri comparti, nono-
stante il Governo abbia deciso di au-
mentare la tassazione nel corso
dell’anno.
| dati, anticipati dal Corriere della
Sera, premiano il fondo di previ-
denza rivolto a medici e odontoiatri
che nel 2013 si
era gia rivelato il
pil economico su
un arco tempo-
rale a partire da
15 anni.
Inoltre i giovani professionisti (fino a
35 anni d’eta) non pagano spese di
adesione grazie all’iniziativa Enpam
che apre gratuitamente le porte del
secondo pilastro alle nuove genera-
zioni di medici e dentisti.
Chi ha scelto di aderire a Espansione

FondoSanita si e aggiudicato

con il comparto Espansione

il primo posto nella classifica
dei fondi chiusi

ESPANSIONE

| RENDIMENTI 2014

E IL COMPARTO PIU ORIENTATO ALLA RICERCA DI OF
QUOTA DI AZIONI CHE SUPERA IL 55% DEL TOTALE.

PROGRESSIONE

RISULTATO0 2014: +13%

LA STRUTTURA DI INVESTIMENTO E BILANCIATA
LA PERCENTUALE IN BOND RENDE LANDAMENTO P

SCUDO

RISULTATO 2014: +4,4%

BASSI RISCHI E INVESTIMENTI PER ALMENO L'80¢
RIZZANO UN COMPARTO RIVOLTO A CHI CERCA L'A

GARANTITO

PENSATO PER CHI E VICINO ALLA PENSIONE E PREFE
PARTO ASSICURA IN OGNI CASO ALMENO LA RESTIT

— il comparto rivolto proprio a chi &
allinizio o nel pieno della propria car-
riera, dato che si
propone di sfrut-
tare maggiormente
le opportunita in
Borsa - & stato
premiato con un
rendimento del 13 per cento al netto
delle tasse. Un dato impressionante
se si considera che solo il Fondo
delle aziende Confapi & riuscito a su-
perare il muro del 12 per cento, e
appena nove comparti si sono atte-
stati oltre I'11 per cento.

ANCHE CON PIU TASSE LA CONVENIENZA RESTA

Il Governo nell’ultima legge di

Contemporaneamente la legge

In ogni caso la scelta Fiﬂ conve-
niente @ restare fede

Stabilita ha portato la tassa-
zione sui rendimenti dei fondi
pensione dall'11,5% al 20%

ha dato ai lavoratori dipendenti
la possibilita di richiedere I'accre-
dito sullo stipendio della quota
mensile del Tir. Cosi facendo, pero,
queste somme vengono tas-
sate con I’ali:i]uota Irpef di ri-
ferimento (dal 23% al 43%,
piu le addizionali locali).

i alla pre-
videnza complementare. Infatti
il proprio vitalizio avra comunque
una tassazione massima del
15% (che pud scendere fino
al 9% se si rimane iscritti ol-
tre quindici anni).

RISULTATO 2014: +2%

RISULTATO 2014: +1,4%

Numeri che si scontrano con il dato
del Tfr, bloccato all’1,3 per cento
netto dopo il gia deludente 1,7 per
cento del 2013, mentre la media dei
rendimenti della previdenza comple-
mentare € del 7 per cento. La ra-
gione della performance scadente
del trattamento di fine rapporto &
I'inflazione ai minimi in Italia, visto
che il meccanismo di rivalutazione
parte proprio dal dato dell’lstat. Di
conseguenza continua ad allargarsi
la forbice dei rendimenti ottenuti nel
medio termine, anche al netto delle
modifiche al prelievo fiscale. m

FONDOSANITA
Il FondoSanita & 4 4:‘&
un fondo pensione %

complementare
ditipo chiuso riservato  eiTeler=rTae
ai professionisti del settore sanitario

e ai soggetti fiscalmente a loro carico

Per informazioni: www.fondosanita.it

Tel. 06 48294333 (Daniela Brienza)

Tel. 06 48294631 (Laura Moroni)

Fax 06 48294284

email: segreteria@fondosanita.it
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