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CAPO VII 

Congedi per la malattia del figlio 

 

Articolo 47 modificato dall’articolo 7 comma 3 legge 221 del 2012 
Congedo per la malattia del figlio 

(Legge 30 dicembre 1971, n. 1204, artt. 1, comma 4, 7, comma 4, e 30, comma 5) 

1. Entrambi i genitori, alternativamente, hanno diritto di astenersi dal lavoro per periodi cor-

rispondenti alle malattie di ciascun figlio di età non superiore a 3 anni.  

2. Ciascun genitore, alternativamente, ha altresì diritto di astenersi dal lavoro, nel limite di 

cinque giorni lavorativi all’anno, per le malattie di ogni figlio di età compresa fra i  3 e gli  8 anni. 

3.       La certificazione di malattia necessaria al genitore per fruire dei congedi di cui ai commi 1 

e 2 è inviata per via telematica direttamente dal medico curante del Servizio sanitario nazionale o 

con esso convenzionato, che ha in cura il minore, all'Istituto nazionale della previdenza sociale, 

utilizzando il sistema di trasmissione delle certificazioni di malattia di cui al decreto del Ministro 

della salute in data 26 febbraio 2010, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 65 del 19 marzo 2010, 

secondo le modalità stabilite con decreto di cui al successivo comma 3-bis, e dal predetto Istituto 

è immediatamente inoltrata, con le medesime modalità, al datore di lavoro interessato e 

all'indirizzo di posta elettronica della lavoratrice o del lavoratore che ne facciano richiesta. 
4. La malattia del bambino che dia luogo a ricovero ospedaliero interrompe, a richiesta del ge-

nitore, il decorso delle ferie in godimento per i periodi di cui ai commi  1 e 2. 

5. Ai congedi di cui al presente articolo non si applicano le disposizioni sul controllo della ma-

lattia del lavoratore. 

6. Il congedo spetta al genitore richiedente anche qualora l’altro genitore non ne abbia diritto. 

 

 

 
NB - Ai fini della fruizione del congedo di cui al presente capo, la lavoratrice e il lavoratore comunicano direttamente al 

medico, all'atto della compilazione del certificato di cui al comma 3 dell'articolo 47, le proprie generalità allo scopo di 

usufruire del congedo medesimo. 


